
 

คำอธิบายการนับจำนวนข้าราชการท่ีมีตัวอยู่จริง  ณ  วันท่ี  1  มีนาคม  2565  ในโรงเรียน 

1.  ให้โรงเรียนนับจำนวนข้าราชการท่ีมีอยู่จริง  ณ วันที่  1 มีนาคม 2565  โดยให้นับข้าราชการครู 
ที่มาช่วยราชการด้วย  แต่ไม่นับข้าราชการครูที่ไปราชการช่วยที่อื่น    
           กรณี โอน/ย้าย  การนับตัวเลื่อนเงินเดือนข้าราชการ  คร้ังที่ 1 (1  เมษายน  2565) การโอน/ย้าย   
ระหว่างหน่วยงานในสังกัด สพฐ. หากมีคำส่ังรับโอน/ย้าย  ก่อน หรือในวันที่  1 มีนาคม 2565  ให้นับมีตัวอยู่ท่ี
หน่วยงานท่ีรับโอนหรือรับย้าย   การรับโอนจากหน่วยงานต่างสังกัด  และมีคำส่ังรับโอนก่อนการเล่ือนเงินเดือน 
แต่ข้าราชการดังกล่าวยังไม่มาปฏิบัติหน้าท่ี  หน่วยงานท่ีรับโอนถือว่าเป็นหน่วยงานต้นสังกัดจะต้องเป็นผู้พิจารณา
เล่ือนเงินเดือน  และออกคำส่ังเล่ือนเงินเดือนให้ ถึงแม้จะไม่ได้นับมีตัวก็ตาม 
       กรณีช่วยราชการ ใหน้ับมีตัวอยู่ในหน่วยงานท่ีช่วยปฏิบัติราชการ 

2. ให้แยกนับข้าราชการออกเป็น  2  กลุ่ม  คือ   
1)  กลุ่มอันดับ  คศ.3 ลงมา   

                2)  กลุ่มอันดับ คศ.4 – คศ.5  (วิทยฐานะเช่ียวชาญและเช่ียวชาญพิเศษ)    

                สำหรับตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียน และตำแหน่งครู รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการ
โรงเรียน โรงเรียนไม่ต้องนับ เนื่องจาก สพป.นนทบุรี  เขต 2  จะดำเนินการนับตัวให้   

     ท้ังนี้ สพป.นนทบุรี  เขต 2  ได้จัดทำบัญชีจำนวนข้าราชการท่ีมีตัวอยู่จริง  ณ  วันท่ี 1 มีนาคม 2565  
จึงให้โรงเรียนตรวจสอบจำนวนคนและเงินเดือนของข้าราชการครูในสังกัดให้ถูกต้องและผู้อำนวยการโรงเรียนต้อง
รับรองข้อมูลดังกล่าวด้วย  เนื่องจากจำนวนข้าราชการท่ีมีตัวอยู่จริง ณ  วันท่ี  1  มีนาคม  2565  และเงินเดือนของ
ข้าราชการครูจะมีผลกับวงเงินสำหรับเล่ือนเงินเดือน  และตรวจสอบเลขบัตรประชาชนของข้าราชการทุกคนด้วย 
ถ้าไม่ถูกแจ้งด้วย 
 
 
 
 
 
***  หมายเหตุ    กรณีท่ีโรงเรียนตรวจสอบจำนวนข้าราชการท่ีมีอยู่จริง  ณ  วันท่ี  1  มีนาคม  2565 
ตามบัญชีการนับจำนวนข้าราชการท่ีส่งมาพร้อมนี้แล้ว   กรณีข้อมูลไม่ตรงกัน  ขอให้ประสานกับกลุ่มบริหารงาน
บุคคล  โทร. 02 5950531-4  ต่อ  18  หรือ 0839046338  โดยด่วน เพื่อท่ีจะได้แก้ไขข้อมูลให้ถูกต้องต่อไป 

 
 


