
รายงานผลการดําเนินงานโครงการเสริมสรางคุณธรรมและธรรมภิบาลในสถานศึกษา 

(กิจกรรมโรงเรียนสุจริต)  ปการศึกษา 2562 

โรงเรียนวัดมะสงมิตรภาพที่ 55  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานนทบุรี เขต 2 
************************ 

1. ชื่อโครงการ  เสริมสรางคุณธรรมและธรรมภิบาลในสถานศึกษา(กิจกรรมโรงเรียนสุจริต)  

2. ชื่อกิจกรรม....................................................................................................................................................                          

    สนองกลยุทธ โรงเรียน     กลยุทธที ่1,2,4,5   ตัวชี้วัดที่ 1-5,15,31,32,34,35  มาตรฐานที่ 1,3        

    สนองกลยุทธ สพป.นบ. เขต  2   กลยุทธที่ 1,2,4,5     

3. ระยะเวลาดําเนินงาน / โครงการ    16  พฤษภาคม 2562 - 31 มีนาคม 2563 

4. ผูรับผิดชอบงาน / โครงการ  นางนันธิญา  บุตรไทยและคณะครู 

5. วัตถุประสงคโครงการ 

 1. เพื่อเสริมสรางคุณธรรมจริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

แกไขปญหาและปองกันการทุจริต(ภายใตชื่อโรงเรียนสุจริต)  ในโรงเรียนวัดมะสงมิตรภาพท่ี  55 

              2. เพื่อใหโรงเรียนมีครูผูสอนที่มีความรู ความเขาใจ สามารถจัดกิจกรรมการเรียน  การสอนเพื่อสงเสริม

พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา ““โรงเรียนสุจริต”  “คนดีของแผนดิน”  ใหกับนักเรียน 

   

6. เปาหมาย 

        1.  จัดอบรมครู  จํานวน  24  คน 

   2.  จัดประชุมและแลกเปลี่ยนเรียนรู 

       3.  ครูผูสอนมีความรู ความเขาใจสามารถจัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมและ 

                      ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “โรงเรียนสุจริต”  ใหกับนักเรียนได 

                 4.  โรงเรียนมีบคุลากรที่มีการพัฒนาความสามารถในการพัฒนานักเรียนใหเปนคนดี มีคุณธรรม  

                       มีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามที่กําหนด 
 

7. การดําเนินงาน 

8. ผลการดําเนินการ งาน / โครงการ 

ที ่ กิจกรรม 
ระยะเวลา เปาหมายเชิงปริมาณ 

ผลการดําเนินงาน 
ตามแผน ปฏิบัติจริง กําหนดไว ปฏิบัติไดจริง 

1. กิจกรรมท่ี 1 ประชุมวางแผน

ดําเนินการ 

พ.ค.62-มี.ค.63 พ.ค.62-มี.ค.63 24 24 บรรลุวัตถุประสงค 

2. กิจกรรมท่ี 2 จัดการเรียนรู พ.ค.62-มี.ค.63 พ.ค.62-มี.ค.63 24 24 บรรลุวัตถุประสงค 

3. กิจกรรมท่ี 3 แลกเปลี่ยนเรียนรู พ.ค.62-มี.ค.63 พ.ค.62-มี.ค.63 24 24 บรรลุวัตถุประสงค 

4. กิจกรรมท่ี 4 รายงานผล พ.ค.62-มี.ค.63 พ.ค.62-มี.ค.63 24 24 บรรลุวัตถุประสงค 



    8.1 ดานปจจัย 

           8.1.1 ระยะเวลาดําเนินการ 

       ()  ตรงตามที่กําหนดในแผน  (    )  เร็วกวาที่กําหนดในแผน  (    )  ชากวาที่กําหนดในแผน 

           8.1.2 สถานที่ที่ใชดําเนินการมีความเหมาะสม 

             (    )  มาก                ()  ปานกลาง       (    )  นอย 

           8.1.3 ความเหมาะสมของโครงการกับสภาพการดําเนินการจริง 

        ()  เหมาะสม 

        (    )  ไมเหมาะสม  เพราะ ................................................................................................. 

           8.1.4 จํานวนเครื่องมือและอุปกรณท่ีใชในการดําเนินการ 

        ()  มีเพียงพอ 

        (    )  ไมเพียงพอ อุปกรณ / เครื่องมือท่ีขาด คือ................................................................. 

           8.1.5 คุณภาพของเครื่องมือและอุปกรณทีใ่ชในการดําเนินการ 

              ()  ดีมาก               (    )  พอใช        (    )  ตองปรับปรุง 

           8.1.6 จํานวนของบุคลากรหรือผูดําเนินงาน 

              (    )  มากเกินไป                       ()  เพยีงพอ                        (    )  นอยเกินไป 

           8.1.7 ความรวมมือในการดําเนินการของผูรวมงาน / ผูเกี่ยวของ 

        () ไดรับความรวมมือดีมาก    (    ) ไดรับความรวมมือพอสมควร 

        (    ) ไดรับความรวมมือนอย 

           8.1.8 การใชจายงบประมาณ 

        (    ) มากกวางบประมาณที่กําหนดไวไนแผน 

                     ()  พอดีกับงบประมาณที่กําหนดไวไนแผน 

        (    ) นอยกวางบประมาณที่กําหนดไวไนแผน 

 

    8.2 ดานผลการดําเนินงาน 

           8.2.1 ผลสัมฤทธิ์ของงาน / โครงการ เปรียบเทียบกับวัตถุประสงคที่กําหนดไว 

        ()  สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงคทุกขอ 

                     (    )  สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงคบางขอ 

        (    ) ไมไดผลตามวัตถุประสงค เพราะ........................................................................................... 

                            ............................................................................................................................................... 

           8.2.2 ผลการดําเนินการ เปรียบเทียบกับเปาหมายดานปริมาณ 

              (    )  สูงกวาเปาหมาย  ()  เทากับเปาหมาย        (    )  ต่ํากวาเปาหมาย 

 

9. ปญหาและอุปสรรคในการดําเนินการ (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

      (    )  9.1 งาน /โครงการไมสอดคลองกับความตองการหรือปญหาของโรงเรียน 



      (    )  9.2 งาน /โครงการไมสามารถตอบสนองนโยบาย / มาตรฐานการศึกษาที่ระบุไวในแผน 

      (    )  9.3 ขาดการประสานงาระหวางคณะดําเนินงานหรือผูเกี่ยวของ 

      ()  9.4 ขั้นตอนการปฏิบัติงานของงาน / โครงการไมเปนไปตามที่กําหนดไวในแผน 

      (    )  9.5 กิจกรรมของงาน / โครงการบางกิจกรรมไมสามารถปฏิบัติได 

 ไดแกกิจกรรม...................................................................................................................................... 

 สาเหตุเพราะ....................................................................................................................................... 

      (    )  9.6 ขั้นตอนการใชเงินงบประมาณ เงินงบประมาณลาชา หรือไมไดตรงตามแผน สาเหตุเพราะ

......................................................................................................................................................................... 

      (   )  9.7 เกิดผลกระทบหรือผลขางเคียงจากการดําเนินงาน / โครงการ 

 (ถามีโปรดระบุ)................................................................................................................................... 

           9.8 ขอเสนอแนะและแนวทางปรับปรุงแกไข สําหรับการดําเนินการงาน / โครงการตอๆไป 

........................................................................................................................................................................... 

10. ความคาดหวังและประโยชนที่จะไดรับในการดําเนินงาน 

       เพื่อนําความรูที่ได มาพัฒนา  การดําเนินงานโครงการเสริมสรางคุณธรรมและธรรมภิบาลในสถานศึกษา 

       (กิจกรรมโรงเรียนสุจริต)  ของโรงเรียนตอไป 

11. งานที่จะดําเนินตอหลังจากการดําเนินงานโครงการ 

      นําผลการดําเนินงานมาพัฒนาในปการศึกษาตอไป 

12. ความคิดเห็น หัวหนาโครงการ / ผูรับผิดชอบโตรงการ 

      ขอขอบคุณ บุคลากรทุกทานที่ไดใหความรวมมือในการดําเนินงานโครงการเสริมสรางคุณธรรมและ 

      ธรรมภิบาลในสถานศึกษา(กิจกรรมโรงเรียนสุจริต)  

13. ความสําเร็จของการดําเนินงาน 

      13.1 เปรียบเทียบกับวัตถุประสงค 

 ()  ผลการดําเนินงานเปนไปตามวัตถุประสงค  (รอยละ 100) 

  (     )  ผลการดําเนินงานเปนไปตามวัตถุประสงค  (รอยละ 60- 99) 

 (     )  ผลการดําเนินงานเปนไปตามวัตถุประสงค  (ต่ํากวา รอยละ 60 ) 

      13.2 เปรียบเทียบกับเปาหมาย 

 (   )  สูงกวาเปาหมาย เพราะ.................................................................................................................. 

  ()  ตามเปาหมาย  (รอยละ 100) 

 (   )  รอยละ 60 – 99 ของเปาหมาย 

 (   )  ต่ํากวารอยละ 60 ของเปาหมาย 

 

โครงการ :  เสริมสรางคุณธรรมและธรรมภิบาลในสถานศึกษา(กิจกรรมโรงเรียนสุจริต)  

แผนงาน  :  วิชาการ  การจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน       

สนองกลยุทธิ์โรงเรียน :  กลยุทธที่ 1,2,4,5   ตัวชี้วัดที่ 1-5,15,31,32,34,35  มาตรฐานที่ 1,3 



สนองกลยุทธสพป.นบ.เขต 2 :  กลยุทธที่  1,2,4,5    

ลักษณะโครงการ  :  โครงการใหม 

ผูรับผิดชอบโครงการ  :  นางนันธิญา  บุตรไทย  นางสาววานิดา  มิงสะเมาะ 

ระยะเวลา  :  1 พฤษภาคม 2562 - 31 มีนาคม 2563 

.............................................................................................................................................................................. 

 

1.หลักการและเหตุผล 

 ดวย สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน รวมกับสํานักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปราม    

การทุจริตแหงชาติ ดําเนินโครงการเสริมสรางคุณธรรมจริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา“ปองกันการทุจริต” 

เพื่อพัฒนาขาราชการ และบุคลากร ใหมีคุณลักษณะ 5 ประการของโครงการ ประกอบดวย ทักษะกระบวนการคิด 

มีวินัย ซื่อสัตยสุจริต อยูอยางพอเพียง และจิตสาธารณะ ซึ่งกระบวนการปลูกฝงใหเกิดคุณลักษณะดังกลาว จะตอง

บูรณาการการบริหารจัดการตามภารกิจของโรงเรียน ใหเปนไปตามหลักธรรมภิบาล ซึ่งจะสงผลใหโรงเรียนมีความ

พรอมที่จะรองรับการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ(Integrity and 

Transparency Assessment : ITA) และเพื่อบรรลุวัตถุประสงคตามวิสัยทัศนของยุทธศาสตรชาติวาดวยการ

ปองกันและปราบปรามการทุจริต ระยะ  ที่ 3 (พ.ศ. 2560-2564) ที่กําหนดไววา “ประเทศไทยใสสะอาด ไทยทั้ง

ชาติตานทุจริต (Zero Tolerance & Clean Thailand)  โดยกําหนดใหโรงเรียนเขารวมโครงการเสริมสราง

คุณธรรมจริยธรรมละธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “โรงเรียนสุจริต” และดําเนินการพัฒนาดวยกิจกรรมโครงการ

ดังกลาว   โรงเรียนวัดมะสงมิตรภาพที่  55  จึงไดจัดโครงการนี้ขึ้น เพื่อสงเสริมและ มีความตระหนัก เห็น

ความสําคัญการเสริมสรางคุณธรรมจริยธรรมและ 

ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “โรงเรียนสุจริต” ตอไป 
 

 

2. วัตถุประสงค 

      2.1 เพื่อเสริมสรางคุณธรรมจริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

แกไขปญหาและปองกันการทุจริต(ภายใตชื่อโรงเรียนสุจริต)  ในโรงเรียนวัดมะสงมิตรภาพท่ี  55 

           2.2 เพื่อใหโรงเรียนมีครูผูสอนที่มีความรู ความเขาใจ สามารถจัดกิจกรรมการเรียน  การสอนเพื่อสงเสริม

พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา ““โรงเรียนสุจริต”  “คนดีของแผนดิน”  ใหกับนักเรียน 
 

 

3. เปาหมาย 

 3.1 เชิงปริมาณ 

                1)  จัดอบรมครู  จํานวน  24  คน 

                2)  จัดประชุมและแลกเปลี่ยนเรียนรู  

         

  3.2 เชิงคุณภาพ 



      1) ครูผูสอนมีความรู ความเขาใจสามารถจัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมและธรรมาภิบาล

ในสถานศึกษา “โรงเรียนสุจริต”  ใหกับนักเรียนได 

      2) โรงเรียนมีบุคลากรที่มีการพัฒนาความสามารถในการพัฒนานักเรียนใหเปนคนดี มีคุณธรรม มี

คุณลักษณะอันพึงประสงคตามที่กําหนด 

4. วิธีการ/ขั้นตอนการดําเนินการ 
 

5. สถานที่ดําเนินการ  โรงเรียนวัดมะสงมิตรภาพท่ี 55 
 

กิจกรรม/รายการ เปาหมาย 
เงินงบประมาณ เงินนอก 

งบประมาณ
รวม 

ตอบแทน ใชสอย วัสด ุ รวม 

กิจกรรมท่ี  1 ประชุมวางแผนดําเนินการ 

1. เสนอขออนุมัติโครงการ 

2. แตงตั้งและประชุมคณะกรรมการเพ่ือ

วางแผนดําเนินการตามโครงการ 

3. จัดอบรมครูเพื่อใหสามารถจัดกิจกรรม

พัฒนา “โรงเรียนสุจริต”   

24  คน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 500 

 

 - 500 

 

 

กิจกรรมท่ี  2  จัดการเรียนรู  

จัดกิจกรรมการเรียนรูบูรณาการปองกัน

การทุจริตในกลุมสาระการเรียนรู และ 

กิจกรรมตางๆของโรงเรียน 

 

24  คน 

 

  

 

 

 

 4,000 

  

 

 

 

4,000 

กิจกรรมท่ี  3  แลกเปลี่ยนเรียนรู 

จัดประชุมรายงานความกาวหนาและ

แลกเปลี่ยนเรียนรู 

   

24  คน 

 

  500   500 

กิจกรรมท่ี 4 รายงานผล 

1. นิเทศ ติดตามการดําเนินงานโครงการ 

2. สรุป และรายงานผลการดําเนินงานตอ

ผูเกี่ยวของ 

    

 

   

 

รวม  4  กิจกรรม    5,000   5,000 

 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลาดําเนินงาน ผูรับผิดชอบ 

1. กิจกรรมท่ี 1 ประชุมวางแผนดําเนินการ พ.ค.62-มี.ค.63 นางสาววานิดา มิงสะเมาะ 

2. กิจกรรมท่ี 2 จัดการเรียนรู พ.ค.62-มี.ค.63 คณะครู 

3. กิจกรรมท่ี 3 แลกเปลี่ยนเรียนรู พ.ค.62-มี.ค.63 คณะครู 

4. กิจกรรมท่ี 4 รายงานผล พ.ค.62-มี.ค.63 นางนันธิญา  บุตรไทย 

รวม 4 กิจกรรม   



6. งบประมาณและรายละเอียดการใชงบประมาณ  5,000  บาท  (หาพันบาทถวน) 

 

7. การประเมินผล 

 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เครื่องมือที่ใชและประเมินผล 

1. โรงเรียนสามารถจัดกิจกรรมสงเสริม

คุณธรรมจริยธรรม การแกไขปญหาและปองกัน

การทุจริต 

การสํารวจ แบบสํารวจ 

2. ครู นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและธรรมาภิ

บาลในสถานศึกษา “ ปองกันการทุจริต”  

การสอบถาม แบบสอบถาม 

3. โรงเรียนดําเนินงานดวยคุณธรรมและมีความ

โปรงใสตรวจสอบได 

การตรวจสอบ แบบตรวจสอบรายการ 

 

 

8.  ผลที่คาดวาจะไดรับ 

8.1  โรงเรียนมีการบริหารงานอยางโปรงใสทั้งระบบ 

          8.2  นักเรียนมีความรู ทักษะการปองกัน การปลูกฝง และการสรางเครือขาย  เผยแพรสูชุมชนในสังคม  

                ในการปองกันการทุจริตทุกรูปแบบ 

8.3  คร ูบุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนทุกคนมีคุณธรรม จริยธรรมและยึดหลักธรรมาภิบาลใน 

      การปฏิบัติงานสูโรงเรียนสุจริต 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


